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099
 
Pré-requisito: 
Carga horária: 30 (trinta) horas aula
Créditos: 2 (dois)
Natureza: semestral 
Docente: 

EMENTA 

História do sindicalismo. Sindicalismo no Brasil. Estrutura sindical. Negociação 
Coletiva. Contrato Coletivo. Greve.  Heterocomposição judicial e extrajudicial. 
Temas de Direito Sindical. 

PROGRAMA 

1. História do Sindicalismo
1.1. Capitalismo e Revolução Industrial
1.2. Formação da classe operária
1.3. Ludismo e Cartismo
1.4. Variantes da ação operária: social-democracia reformista e revolucionária, 
anarco-sindicalismo
1.5. Sindicalismo, autonomia coletiva e Welfare State
1.6. Neoliberalismo e crise do sindicalismo

2. Sindicalismo no Brasil
2.1. Transição para o trabalho livre
3.2. Organização sindical na República Velha e anarco-sindicalismo
4.3. Construção do sindicalismo corporativo
5.4. Sindicalismo e redemocratização Pós-Estado Novo
6.5. Sindicalismo e ditadura militar
7.6. Abertura democrática e novo sindicalismo
8.7. Sindicalismo na década neoliberal
9.8. O sindicalismo brasileiro no século XXI  

3. Estrutura sindical brasileira
3.1. Sindicato: conceito e denominação
3.2. Liberdade Sindical, Pluralismo, Unidade, Unicidade
3.3. Classificação dos organismos sindicais: as Organizações por Local de 
Trabalho (OLTs), sindicatos, federações, confederações, centrais sindicais. 
3.4. Registro Sindical, Receitas Sindicais e Garantias Sindicais

4. Negociação Coletiva
4.1. Conflito
4.2. Formas de solução: autodefesa, autocomposição, heterocomposição 
4.3. Negociação Coletiva



4.4. Sujeitos da negociação
4.5. Obrigatoriedade da participação do sindicato
4.6. Época própria
4.7. Ambientação e instrumentalização da negociação
4.8. Negociação coletiva no âmbito da PLR
4.8. Negociação e flexibilização

5. Contratos coletivos de trabalho
5.1. Contratos coletivos no direito internacional. 
5.2. Modo de agir coletivo. 
5.3. Modo de regular relações profissionais. 
5.4. Natureza Jurídica da Convenção: concepção contratual; concepção 
regulamentar; 5.5. Natureza dual. 
5.6. Conteúdo e Eficácia. 
5.7. Espécies de Contratos Coletivos. 
5.8. Inderrogabilidade dos Contratos Coletivos. 
5.9. Delimitação da eficácia normativa. 
5.10. Contratação coletiva e Constituição Federal. 
5.11. Contratação coletiva e flexibilização.

6. Autotutela. Greve. 
6.1. Conceito. 
6.2. Reconhecimento jurídico da greve. 
6.3. Natureza jurídica. 
6.4. Titularidade. 
6.5. Greves na História do Brasil; 
6.6. Regulação do Direito de Greve. 
6.7. Efeitos na relação individual. 
6.8. Lock-out. 
6.9. Greves típicas e atípicas. 
6.10. Greve nos serviços essenciais.

7. Heterocomposição judicial 
7.1. Poder Normativo. 
7.2. Dissídio Coletivo. 
7.3. Condições da Ação. 
7.4. Pressupostos processuais. 
7.5. Fase postulatória. 
7.6. Defesa. 
7.7. Fase instrutória. 
7.8. Fase decisória. 
7.9. Fase recursal. 
7.10. Fase executória

9. Heterocomposição extrajudicial 
9.1. Crítica ao Poder Normativo 
9.2. Defesa do Poder Normativo 
9.3. Arbitragem. 
9.4. Elementos da arbitragem. 
9.5. Arbitragem e os atores sociais. 



9.6. Arbitragem de conflitos individuais; 
9.7. O fim do Poder Normativo. 
9.8. A posição dos magistrados.

10. Temas de Direito Sindical
10. 1. Crise do Sindicalismo
10.2. Sindicato e Estado
10.3. Liberdade Sindical e a OIT
10.4. Sindicalismo e Neoliberalismo
10.5. Sindicalismo e Reestruturação Produtiva

PROCEDIMENTOS DIDÁTICOS

• aulas expositivas
• atividades em grupo
• seminários

OJETIVOS: 

Construir, pautando-se na noção de liberdade sindical, uma visão crítica acerca 
da organização sindical no Brasil, bem como possibilitar ao discente o manejo 
da dogmática do direito coletivo do trabalho. 
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AVALIAÇÃO: 
 
• provas escritas 
• apresentação de seminários
• apresentação de trabalhos escritos
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