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DISCIPLINA: Direito  do Trabalho 

CÓDIGO:   DV043                                          ANUAL   (     )           SEMESTRAL   (  X  ) 

DEPTO. OFERTANTE:  Direito Privado 

CRÉDITO: 04 (quatro)   (04 teóricas) 

CARGA HORÁRIA:60 horas 

PRÉ-REQUISITO: Não Tem 

PERÍODO RECOMENDADO:   3º ano / 1º semestre 

 

OBJETIVOS: 

Proporcionar ao aluno uma visão global do direito e legislação social, com vista à sua 

formação jurídico-social e à sua participação na sociedade e nas atividades empresariais. 

 

EMENTA:  

História e Direito do Trabalho. Introdução ao Direito do Trabalho. Princípios Relativos ao 

Capital e  Trabalho. Contrato Individual de Trabalho. Sujeitos do Contrato: empregado. 

Sujeitos do Contrato: empregador. Duração do Trabalho. Remuneração. Alteração,  

Suspensão e Interrupção do Contrato de Trabalho. Garantias de Emprego. Extinção do 

Contrato de Trabalho. Noções de Processo do Trabalho. Noções de Infortunística e 

Segurança do Trabalho. 

 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO: 

HISTÓRIA E DIREITO DO TRABALHO. 

Trabalho Humano – da escravidão à Revolução Industrial; 

Causas Sociais e Ideológicas do Surgimento do Direito do Trabalho. 

 

INTRODUÇÃO AO DIRETO DO TRABALHO. 

Noção Conceitual do Direito Individual do Trabalho. Objeto; 

Noções de Direito Sindical. Organização Sindical; 

Fontes. Negociação Coletiva; 

Aplicação no Tempo e no Espaço. 

 

PRINCÍPIO RELATIVO AO CAPITAL E AO TRABALHO. 

Princípios Relativos ao Capital; 

Princípios Relativos ao Trabalho. 

 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO. 

Autonomia Privada e Tipicidade Contratual; 

Relação de Trabalho e de Emprego. Requisitos da Relação de Emprego; 

Distinção de Contratos Afins; 

Classificação: forma, sujeitos, objeto e duração; 

Sistema de Nulidades. 

 

SUJEITOS DO CONTRATO: EMPREGADO. 

Empregado. Trabalhador Autônomo, Eventual e Temporário; 



Emprego Urbano, Rural e Doméstico; 

Trabalho da Mulher; 

Trabalho do Menor. Contrato de Aprendizagem; 

Trabalhador Estrangeiro. 

 

SUJEITOS DO CONTRATO: EMPREGADOR. 

Empresa e Estabelecimento; 

Grupo Empresarial; 

Despersonalização do Empregador e Sucessão; 

Poder Diretivo e Direito de Resistência; 

Terceirização, Subcontratação e Cooperativas. 

 

DURAÇÃO DO TRABALHO.  

Jornada e Horário de Trabalho.  Jornada Noturna. Turnos Ininterruptos de revezamento. 

Sobreaviso e Prontidão. Horas in itinere; 

Redução e elastecimento da jornada. Banco de Horas. Adicionais; 

Intervalos Inter e Intrajornadas. Intervalos Especiais e Voluntários; 

Repouso Semanal Remunerado; 

Férias. 

 

REMUNERAÇÃO. 

Remuneração, Salário e Gorjeta. Natureza Alimentar. Salário in Natura. Espécies Salariais. 

Adicionais, Gratificações, comissões, Abonos, Diárias, Ajudas de Custo e Prêmios. Vale 

Transporte; 

Salário Mínimo, Salário Mínimo Profissional e Piso Salarial; 

Proteção ao Salário – Isonomia Salarial, Irredutibilidade Salarial e Intangibilidade Salarial. 

Truck System. Pagamento. 

 

ALTERAÇÃO,  SUSPENSÃO E INTERRUPÇÃO DO CONTRATO DE TRABALHO. 

Alteração Contratual; 

Suspensão Contratual; 

Interrupção Contratual. 

 

GARANTIAS DE EMPREGO. 

Garantia e Estabilidade. Estabilidades Especiais; 

Seguro-desemprego; 

Fundo de Garantia por Tempo de Serviço. Depósitos, Levantamento e Multa. 

 

EXTINÇÃO DO CONTRATO DE TRABALHO. 

Hipóteses; 

Aviso Prévio. 

Justa Causa; 

Verbas Rescisórias, Quitação e Homologação; 

Prescrição. 

 

NOÇÕES DE PROCESSO DO TRABALHO. 

Organização Judiciária; 

Dissídio Individual; 

Dissídio Coletivo. Greve e Lock Out. 

 



NOÇÕES DE INFORTUNÍSTICA E SEGURANÇA DO TRABALHO. 
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