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EDITAL N.°087/18 - PROGEPE

O Pré-Reitor de Gestao de Pessoas da Universidade Federal do Parand, no uso de suas atribuicdes, e
por delegacdo de competéncia do Magnifico Reitor da Universidade Federal do Parana, conforme Portaria n°
2.590 de 26/09/97, torna publico que estardo abertas as inscrices para a selecdo de PROFESSOR
SUBSTITUTO DA CARREIRA DE MAGISTERIO SUPERIOR, nos termos das Leis 8.745/93, 9.849/99,
12.425/11 e 12.772/12 e suas alteracdes, a partir da data da publicacdo do presente Edital no Diario Oficial da
Uni&o, conforme abaixo:

1-DO PROCESSO SELETIVO

1.1 — Setor: Ciéncias Juridicas

1.1.1 - Departamento: Direito Privado

Area de Conhecimento: Direito Empresarial e Direito Internacional Privado

Matérias Especificas: Direito Empresarial e Direito Internacional Privado

Processo: 23075.009867/2018-90

Numero de Vagas: 01 (uma)

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

Requisito: Doutorado em Direito, obtido na forma da lei.

Tipos de Provas: Analise de Curriculo e Prova Didatica

Local e Horario das InscricOes: Secretaria dos Departamentos do Curso de Direito (sala 106 do prédio
historico. Telefone: (41) 3310-2690/2720. Horario das inscri¢des: das 8h00 as 12h00.

O periodo das inscrigdes sera: 5 DIAS UTEIS a partir da data de publicagdo do presente edital em
Diério Oficial da Uni&o.

2 - DA REMUNERACAO

2.1 - O professor substituto sera contratado nos termos da Lei n° 8745/93, no nivel | da Classe A da carreira
de Magistério Superior e percebera remuneracdo composta de: Vencimento Basico + Retribuicdo por
Titulagdo, de acordo com a titulagdo apresentada no ato da contratagdo, + Auxilio-alimentacéo, conforme os
valores estabelecidos neste edital.

2.1.1 — A remuneracéo de professor substituto em regime de 40 horas semanais sera a seguinte: Graduacao
com Doutorado: R$ 5.742,14. O valor do Auxilio Alimentacéo serd de R$ 458,00.

2.2 — Para comprovagéo da titulacdo exigida para o cargo somente serdo aceitos os diplomas de curso de
Graduacao reconhecido pelo MEC e de Pos-Graduagdo registrado, expedido por curso credenciado pela
CAPES/MEC.

3 - DAS DISPOSICOES GERAIS

3.1 - Os candidatos deverdo apresentar requerimento de inscricdo disponivel no site
http://www.progepe.ufpr.br ou na Secretaria do Departamento, copia do documento de identidade, da
titulacdo, do "curriculum vitae" acompanhado dos respectivos comprovantes e do recolhimento da taxa de
inscricdo no valor de R$ 44,00 (quarenta e quatro reais). A titulacdo exigida no presente Edital, quando
obtida no exterior, dever estar revalidada, de acordo com a legislacéo brasileira. A guia de recolhimento da
taxa de inscricdo devera ser obtida na internet no endereco www.progepe.ufpr.or ou na Secretaria do
Departamento no qual serdo realizadas as inscricdes. As taxas sO poderdo ser pagas nas agéncias do Banco
do Brasil e ndo serdo devolvidas em caso algum.
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3.2 — O candidato estrangeiro devera no ato da contratacdo ser portador do Visto Permanente ou Visto
Temporério item V.

3.3 — O periodo de vigéncia do contrato ndo podera exceder a 24 (vinte e quatro) meses, e sera estabelecido
na portaria de contratacdo e no ato da assinatura do contrato, dependendo da disponibilidade orcamentaria e
da disponibilidade da vaga, podendo ser prorrogado de acordo com as Leis n° 8.745/93 e 9.849/99 conforme
interesse da Instituicdo.

3.4 — E proibida a contratacdo, nos termos das Leis n.° 8.745/93 e 9.849/99, de servidores da Administracio
Direta ou Indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como de empregados ou
servidores de suas subsidiarias e controladas, com exce¢do dos ocupantes de cargo técnico ou cientifico,
desde que comprovada a compatibilidade de horarios.

3.5 — E proibida a contratagdo de pessoas que possuem participacio em geréncia ou administracdo de
empresa privada ou de sociedade civil, ou, ainda, que exercam o comércio, exceto na qualidade de acionista,
cotista ou comanditario, segundo o inciso X do art.117 da Lei n° 8.112/1990.

3.6 — E proibida a contratacio de pessoas nomeadas ou designadas, ainda que a titulo precario ou em
substituicao para o exercicio de cargo em comissédo ou funcao de confianca.

3.7 - E proibida a contratagio de pessoas que ja tenham sido contratadas com fundamento nas Leis 8.745/93
e 9.849/99, inclusive na condi¢cdo de professor substituto ou visitante, antes de decorridos 24 meses do
encerramento de seu contrato anterior, salvo nas hipoteses dos incisos | e 1X do art. 2° desta Lei, mediante
prévia autoriza¢do, conforme determina o art. 5° da Lei 8.745/93.

3.8 - E proibida a contratacio de servidor publico federal que esteja usufruindo de licenca incentivada sem
remuneracdo, com fundamento no art. 10, inciso 11, da Medida Provisoria 1.917/99 de 19/08/99.

3.9 - O professor substituto fara jus ao pagamento da Retribuicdo por Titulagdo, conforme titulacdo
apresentada no ato da contratacdo, sendo vedada qualquer alteracdo posterior.

3.10 - As demais informac@es, 0 programa e as normas para admissdo de professor substituto encontram-se a
disposicao dos interessados na Secretaria do respectivo Departamento.

3.11 - O presente edital, as Resolucdes n° 92/06, alterada pela Resolucéo n° 04/13 e Resolucdo n° 70/16 -
CEPE, bem como outros concursos para a carreira docente e técnico-administrativa, também estdo
disponiveis na Internet pelo seguinte endereco: http://www.progepe.ufpr.br

Curitiba, 23 de marc¢o de 2018.

Douglas Ortiz Hamermidiller
Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas

Periodo de Inscricdes: 27/03/2018 até 03/04/2018



