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 Disciplina:Tópicos Especiais de Direito Empresarial J - Sociedades Limitadas  Código: DV119

 Natureza: 

 (     ) Obrigatória         

 ( X ) Optativa

   (   X  ) Semestral                     (     ) Anual                     (     ) Modular

 Pré-requisito: DC425-Direito
Civil A, DC426-Direito Civil
B, DV449-Direito
Empresarial A

 Co-requisito:  Modalidade: (   X  ) Presencial      (     ) Totalmente EAD     (     ) CH em EAD: ____

 CH Total:
30h

 CH Semanal:
2h 

 

Padrão
(PD): 30h

 

Laboratório
(LB): 

Campo
(CP): 

Estágio
(ES): 

Orientada
(OR): 

Prática
Específica
(PE): 

Estágio de
Formação
Pedagógica
(EFP):

Extensão
(EXT):

Prática Como
Componente
Curricular
(PCC): 

 

 

EMENTA: Origem e evolução histórica das sociedades limitadas. Regime jurídico e ordenamento aplicável. Características essenciais do tipo. Ato
constitutivo. A sociedade limitada unipessoal. A posição jurídica do sócio (direito e deveres). Responsabilidade dos sócios pelas obrigações sociais.
Estrutura e funcionamento. A administração e órgãos sociais. Regime aplicável às deliberações sociais. A dissolução total e a dissolução parcial (em
sentido amplo) das sociedades limitadas. Problemas atuais e seu enfrentamento pelos Tribunais: análise crítica.      

 

Limited liability partnership. Historical background. Legal aspects. The partner's legal position (rights and duties). Responsibility of partners.
Management and corporate bodies. Regime applicable to corporate resolutions. Total dissolution and partial dissolution (withdrawal right) of LLP. Current
problems and their confrontation by the Courts: critical analysis.

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                              PROGRAMA
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1. Origem e evolução histórica das sociedades limitadas.
2. Regime jurídico e ordenamento aplicável.
3. Características essenciais do tipo.
4. Ato constitutivo.
5. A sociedade limitada unipessoal.
6. A posição jurídica do sócio (direito e deveres).
7. Responsabilidade dos sócios pelas obrigações sociais.
8. Estrutura e funcionamento. A administração e órgãos sociais.
9. Regime aplicável às deliberações sociais.

10. A dissolução total e a dissolução parcial (em sentido amplo) das sociedades limitadas.
11. Problemas atuais e seu enfrentamento pelos Tribunais: análise crítica.

11. 1Capital social e subcapitalização societária.
11. 2 Quotas preferenciais nas sociedades limitadas.
11. 3 Criação de conselho de administração nas sociedades limitadas.
11. 4 Falecimento de sócio (regime aplicável).
11. 5 Exercício do direito de retirada nas sociedades limitadas.
11. 6 Exclusão (judicial e extrajudicial) do sócio.
11. 7 Responsabilidade do sócio por dívidas da sociedade e desconsideração da personalidade jurídica.
11. 8 Responsabilidade do administrador e ação de responsabilidade.

 

 

 

 

OBJETIVO GERAL

A disciplina dedica-se ao estudo das sociedades limitadas. O enfoque se justifica por se tratar do tipo societário mais utilizado pelos empresários. A
matéria visa dar ao aluno uma visão completa das sociedades limitadas e seus problemas atuais.  Pretende-se que o aluno possa, ao final do curso,
compreender a estrutura societária e seus principais aspectos.

 

OBJETIVO ESPECÍFICO

Permitir ao aluno ter contato com temas mais específicos relacionados à sociedade limitada, tendo em vista que se trata do tipo societário mais utilizado na
prática societária. A disciplina se propõem a analisar questões atuais que acabam não sendo aprofundadas durante o desenvolvimento das disciplinas

obrigatórias. 

 

 

 

PROCEDIMENTOS DIDÁTICOS

Indicação de textos e casos concretos preparados pelo professor, para leitura e fichamento.

Aulas expositivas e teóricas.

Discussão de casos concretos e seminários temáticos.

 

 

 

 

 

FORMAS DE AVALIAÇÃO

Provas. Seminários. Competições simuladas entre os alunos ao longo do semestre.

 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA (mínimo 03 títulos)

 

CARVALHOSA, Modesto. Comentários ao Código Civil: Parte Especial do Direito de Empresa (arts. 1.052 a 1.195). São Paulo: Saraiva, 2003.
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FORGIONI, Paula. A unicidade do regramento jurídico das sociedades limitadas e o art. 1.053 do Código Civil. Usos e costumes e regência supletiva. In
Temas de Direito Societário e Empresarial Contemporâneos: Liber Amicorum Prof. Dr. Erasmo Valladão Azevedo e Novaes França. São Paulo:
Malheiros Editores, 2011, (pp. 216-223).

 

GONÇALVES NETO, Alfredo de Assis. Direito de Empresa: Comentários aos artigos 966 a 1.195 do Código Civil. 8ª Edição. São Paulo: Thomson
Reuters Brasil (Revista dos Tribunais), 2018.

 

SALOMÃO FILHO, Calixto. A sociedade unipessoal. São Paulo: Malheiros, 1995.

 

TEIXEIRA, Egberto Lacerda. Das Sociedades por Quotas de Responsabilidade Limitada. São Paulo: Max Limonad, 1956.

 

WALD, Arnold. Comentários ao novo Código Civil, v. XIV: Livro II – Do Direito de Empresa (arts. 966 a 1.195). Rio de Janeiro: Editora Forense, 2005.

 

 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR (mínimo 05 títulos)

 

ADAMEK, Marcelo Vieira von; FRANÇA, Erasmo Valladão Azevedo e Novaes. Direito Processual Societário. São Paulo: Malheiros Editores, 2021.

 

COSTA, Ricardo Alberto Santos. A sociedade por quotas unipessoal no direito português. Coimbra: Almedina, 2002.

 

HAJ MUSSI, Luiz Daniel. Sociedade Unipessoal - Art. 1.052 do Código Civil. In: Floriano Peixoto Marques Neto; Otavio Luiz Rodrigues Jr.; Rodrigo
Xavier Leonardo. (Org.). Comentários à Lei de Liberdade Econômica (Lei 13.874/2019). 1ed.São Paulo: Editora Revista dos Tribunais (Thomson
Reuters), 2019, v. 1, p. 399-424.

 

MACHADO, Sylvio Marcondes. Limitação da responsabilidade do comerciante individual. São Paulo: Max Limonad, 1956.

 

MAIA, Pedro. Tipos de Sociedades Comerciais. In Estudos de Direito das Sociedades. 6ª Edição. Coimbra: Almedina, pp. 7-30.

 

MONTEIRO DE CASTRO, Rodrigo; AZEVEDO, Luís André N. de Moura (Coordenadores). Sociedade Limitada Contemporânea. São Paulo: Quartier
Latin, 2013.

PELA, Juliana Krueger. O regime de responsabilidade dos sócios nas limitadas e a aplicação das regras das sociedades simples. In: Revista de Direito
Mercantil, vol. 166-167, pp. 35-44.

 

RAMOS, Maria Elisabete Gomes. Sociedades Unipessoais – perspectiva da experiência portuguesa. Questões de Direito Societário em Portugal e no
Brasil. Coimbra: Almedina, pp. 365-396. 

 

SPINELLI, Luis Felipe. Exclusão de Sócio por Falta Grave na Sociedade Limitada. São Paulo, Quartier Latin, 2015.

 

TOKARS, Fábio. Sociedades Limitadas. São Paulo. Editora LT´r, 2007.

 

TOLEDO, Paulo Fernando Campos Sales de. As Sociedades Limitadas Podem Ter Conselho de Administração?. Poder de controle e outros temas de
direito societário e mercado de capitais. São Paulo: Editora Quartier Latin, 2010, pp. 358-373.

 

 

                              

Documento assinado eletronicamente por LUIZ DANIEL RODRIGUES HAJ MUSSI, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, em
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04/09/2021, às 07:52, conforme art. 1º, III, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por MARCOS WACHOWICZ, CHEF DEPTO DIREITO PRIVADO, em 06/09/2021, às 09:50, conforme art.
1º, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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